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Anexo 1
POLITICA DE PREVENCION DE LA CORRUPCION

La corrupcion puede adoptar muchas formas, desde un pequefio trafico de influencia
hasta el soborno mas institucionalizado. La definicion de corrupcién que da
Transparencia Internacional (IT) es “el abuso del poder encomendado para el beneficio
propio”. Esto puede significar no solamente beneficios financieros sino también otro tipo

de ventajas. Ademas, esta definicién se aplica tanto al sector publico como al privado.

Para los que formamos SERVITEC MEDIOAMBIENTE S.L. la ética y la integridad no son
opcionales, forman y deben de formar parte de nuestro comportamiento mas basico y
esencial. En este sentido mantenemos un compromiso firme de rotunda oposicién a la
corrupcién y el fraude en todas sus manifestaciones, declaramos la voluntad de
combatirla en todas nuestras actividades, acreditamos el compromiso con la permanente
vigilancia y la sancién de los actos y conductas fraudulentos o que propicien la corrupcion
en cualquiera de sus manifestaciones, el mantenimiento de mecanismos efectivos de
comunicacién y concienciacion de todos los profesionales y el desarrollo de una cultura
empresarial ética y honesta, contribuyendo con ello a la consecucién y cumplimiento de
las metas (16.5) del objetivo dieciséis de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

aprobados por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU).
APLICACION

Esta Politica es de aplicacién a todos los miembros del equipo directivos, mandos

intermedios y empleados.

Todos los empleados y los que se incorporen o pasen a formar parte del SERVITEC
MEDIOAMBIENTE S.L. deberan asumir expresamente los valores, principios y normas

de actuacion establecidos en el presente documento.

Es también aplicable, en lo que proceda, a las uniones temporales de empresas y otras

asociaciones equivalentes.



PRINCIPIOS Y NORMAS DE ACTUACION

Servitec Medioambiente S.L no tolera, permite o se involucra en ningun tipo de
corrupcion, en cualquiera de sus manifestaciones, en el desempefio de su actividad
empresarial, ni en el sector publico ni en el privado.

Servitec Medioambiente S.L impulsa una cultura preventiva basada en el principio de
"tolerancia cero" hacia la corrupcion en los negocios, en todas sus formas, asi como
hacia la comisidon de otros actos ilicitos y situaciones de fraude y promueve la aplicacion
de los principios de ética y comportamiento responsable de todos los profesionales que
integran la empresa, con independencia de su nivel jerarquico y de su localizacién
geografica.

Ese principio de "tolerancia cero" hacia la corrupcion en los negocios tiene caracter
absoluto y prima sobre la eventual obtencién de cualquier tipo de beneficio econémico o
de otra indole para la empresa o para sus profesionales, cuando éste se base en un
negocio o transaccion ilicita o contraria a los principios éticos recogidos en el Cédigo de
Conducta

Las relaciones entre los profesionales de la empresa con cualquier administracion
publica, autoridades, funcionarios publicos y demas personas que participan en el
ejercicio de la funcién publica, asi como con partidos politicos y entidades analogas se
regiran, en todo caso, por los principios de cooperacion, transparencia y honestidad.

Asi mismo la relacién de Servitec Medioambiente S.L con sus proveedores y clientes se
basa en la legalidad, ética empresarial, eficiencia, transparencia, claridad y veracidad. El
comportamiento ético y responsable es uno de los pilares de la actuacién de la empresa
y sus proveedores y clientes deben cumplir con las politicas relativas a la prevencién de
la corrupcion, en cualquiera de sus manifestaciones.

Servitec Medioambiente S.L promueve un entorno de transparencia, manteniendo los
canales internos adecuados, habilitando buzén ético (buzonetico@servitecma.com ) que

a los integrantes de la empresa, a los proveedores y a los clientes permitan establecer
comunicacién con el Comité de Direccion para las denuncias de posibles irregularidades
financieras, contables o conductas que tengan conocimiento, en el ambito de sus
funciones profesionales, que puedan implicar la comision de algun acto contrario a la
legalidad, o incumplir las normas de actuacion del Cédigo de Conducta.

La empresa se compromete a no adoptar ninguna forma de represalia, directa o indirecta,

contra las personas que hubieran comunicado, a través de los canales referidos o por



cualquier otro medio, la comisién de alguna conducta irregular o de algun acto contrario
a la legalidad, incluyendo, en particular, las normas de actuacién del Cédigo de
Conducta, salvo que hubiesen actuado de mala fe.

Servitec Medioambiente S.L. investigara los incumplimientos de esta Politica y del
Cdédigo de Conducta. Las personas que incumplan esta Politica podran verse afectadas

por medidas disciplinarias proporcionadas al grado de incumplimiento, de conformidad
con la legislacion que les resulte de aplicacion.

En el caso de que se haya producido un incumplimiento que pudiese ser susceptible de
delito, lo pondra en conocimiento de las autoridades competentes.

Esta politica ha sido aprobada por la direccién de la empresa en asamblea
general el 18 de mayo de 2023
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